
 
Вопрос: Работник уволен за прогул. В какие сроки следует 

представить сведения о приеме и увольнении по форме ПУ-2 (форма 
ПУ-2), если дата издания приказа об увольнении - 12 декабря 2025 года, 
с датой увольнения работника -18 ноября 2025 года? 

Ответ: Форма ПУ-2 представляется не позднее даты издания 
приказа об увольнении – 18 ноября 2025 года. 

При расторжении трудового договора с работником  в соответствии  
с абзацем вторым  пункта 7 статьи 42 Трудового кодекса Республики 
Беларусь  форма ПУ-2 представляется не позднее даты издания приказа 
об увольнении с работы в случае, если дата увольнения предшествует 
дате издания приказа (абзац 4 пункта 15 Правил индивидуального 
(персонифицированного) учета застрахованных лиц в системе 
государственного социального страхования, утвержденных 
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 8 июля 
1997 г. № 837). 

 


